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PLAN OPERATIVO ANUAL 2024
CARRERA SEGURIDAD Y PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

El Plan Operativo Anual (POA) es una herramienta de gestidén utilizada por
muchas instituciones, para planificar y coordinar las actividades a llevar a cabo
durante un afio determinado. En este contexto el Instituto Superior Tecnologico
“Lideres de los andes” lo utiliza para promover la calidad y el mejoramiento

continuo de la gestion.

Objetivos del POA para la Carrera:
e Mejora continua de la calidad educativa.
¢ Fortalecimiento de las habilidades practicas de los estudiantes.
¢ Promocién de la investigacion y actualizacién constante de los contenidos

curriculares.

La Coordinacion de carrera, en colaboracion con las autoridades, tiene la
responsabilidad de articular y coordinar el sistema de planificacion institucional

de direccidn estratégica participativa en los ambitos académico y administrativo.

Esto implica asegurar que la institucion tenga una vision clara de su direccion
estratégica y que se implementen acciones concretas para alcanzar los objetivos

establecidos.

El Plan Operativo Anual Institucional se presenta como una herramienta para
evidenciar y poner en practica el direccionamiento estratégico de la institucion.
Este plan vinculado y alineado con el Plan Estratégico Institucional 2020 — 2025,
el cual establece los ejes y objetivos estratégicos a largo plazo de la institucion.
Es decir, el POA es una herramienta mas detallada y especifica que desglosa
las acciones y metas a lograr en el transcurso de un afio en concordancia con
los objetivos estratégicos establecidos en el Plan Estratégico de Desarrollo
Institucional (PEDI).
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EJES ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES (OEI) 2022 - 2025

El Instituto Superior Tecnolégico “LIDERES DE LOS ANDES” considera cuatro
objetivos estratégicos que se orientan a mejorar la calidad en las funciones
sustantivas (docencia, investigacion y vinculacion con la sociedad) asi como

potenciar la gestion efectiva de los procesos de soporte.

ACADEMIA
Garantizar una oferta académica de formacion tecnolédgica superior que cumpla

con estandares de calidad y responda a las necesidades de la sociedad.

INVESTIGACION
Incentivar la investigacion e innovacion en el area de la gestién del transporte
que permita la transferencia de conocimiento y tecnologia y el posicionamiento

investigativo en la region.

VINCULACION CON LA SOCIEDAD
Implementar programas de vinculacion con la sociedad que permitan generar
capacidades e intercambio de conocimientos en respuestas a las necesidades y

desafios de la comunidad.

GESTION

Posicionar las capacidades institucionales.

Estrategias institucionales NOMENCLATURA
Eje: Eje estratégico
OEI: Objetivo Estratégico Institucional

E: Estrategia
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OEI 1: Garantizar una oferta académica de formacién tecnoldgica superior que

cumpla con estandares de calidad y responda a las necesidades de la sociedad.

E1.1 Socializar el Modelo Pedagogico y Modelo Educativo

E1.2 Fortalecer los conocimientos pedagdgicos y andragogicos de los docentes
E1.3 Fortalecer el proceso de seguimiento y control al proceso de
acompafamiento académico al estudiante.

E1l.4 Realizar ajustes sustantivos y no sustantivos al proyecto de carreras
vigentes.

E1.5 Optimizar el uso de laboratorios y talleres.

E1.6 Fortalecer los conocimientos de los estudiantes.

Ee2. INVESTIGACION

OEIl 2: Incentivar la investigacion e innovacion en el area de la gestién del
transporte que permita la transferencia de conocimiento y tecnologia y el

posicionamiento investigativo en la region.

E2.1 Formar docentes en temas de publicacion de articulos y libros

E2.2 Realizar el seguimiento permanente a las actividades investigativas de los
docentes

E2.3 Solicitar a las coordinaciones de carrera la asignacion de horas de
investigacion para profesores investigadores

E2.4 Convocar para presentacion de proyectos de investigacion

E2.5 Realizar el seguimiento y la evaluacion proyectos y de grupos investigacion
E2.6 Desarrollar eventos académicos cientificos

E2.7 Motivar a la comunidad educativa realizar produccion cientifica.

Ee3. VINCULACION CON LA SOCIEDAD

OEI 3: Implementar programas de vinculacion con la sociedad que permitan
generar capacidades e intercambio de conocimientos en respuestas a las

necesidades y desafios de la comunidad.
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E3.1: Actualizar implemerftat Vinculadidh 2oN8%46Crkedad.

E3.2: Integrar una metodologia de programas y proyectos a corto, mediano y

largo plazo para la vinculacion con la sociedad que aporten al concepto de
responsabilidad social

E3.3: Establecer un diagndstico, social, econdmico, cultural, tecnolégico,
ambiental y politico para la formulacion de programas y proyectos a corto,
mediano y largo plazo pertinentes al desarrollo sostenible de la zona 3.

E3.4: Evaluar el alcance y los resultados de los programas y proyectos
ejecutados, tomando como referencia los parametros de evaluacion con fines de
acreditacion

E3.5: Evaluar los resultados alcanzados por cada uno de los convenios vigentes
o finalizados

E3.6: Gestionar la firma de nuevos convenios y cartas de intencion con
instituciones publicas y privadas y en general con los grupos de interés.

E3.7: Socializar los procesos administrativos de las actividades de vinculacion
con la Sociedad y de practicas preprofesionales

E3.8: Medir el grado de satisfaccion de los estudiantes al seguimiento realizado

por el docente tutor

Ee4. GESTION INSTITUCIONAL

OEIl 4: Posicionar las capacidades institucionales.

E4.1: Promover la cultura de planificacion.

E4.2: Fortalecer los procesos institucionales

E4.3: Fortalecer el mantenimiento preventivo.

E4.4: Fortalecer el proceso de seguimiento de convenios interinstitucionales
E4.5: Fortalecer los servicios asistenciales bienestar.

E4.6: Fortalecer los procesos de integracion laboral del personal proveniente de
grupos histéricamente excluidos con discapacidad.

E4.7: Promover la cultura de seguridad y salud ocupacional

E4.8: Superar el 90% de cumplimiento del Plan Estratégico Institucional hasta el
2025.
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PLAN OPERATIVO ANUAL CARRERA SEGURIDAD Y PREVENCION DE RIESGOS LABORALES 2023

EJE ESTRATEGICO ACADEMIA
Objetivo Estratégico Garantizar una oferta académica de formacion tecnoldgica superior que cumpla con estandares de calidad y
responda a las necesidades de la sociedad.
Actividades Indicador Metas Presupuesto | Cronograma | Responsables Evidencia
Délares Semestre
1 2
Elaboracion del | Numero de | Cubrir la necesidad | 1000 X Rectorado y | Distributivo
distributivo docente vy | docentes docente para el periodo Coordinacién de | docente
Planificacion del periodo | necesarios para el | académico carrera
Académico periodo académico
especificando la
necesidad docente.
Elaboracién de horarios | Numero de horas | Horarios de periodo Rectorado y | Horarios de
de las carreras. clase para cada | académico aprobados. Coordinaciéon de | clases
docente carrera
Capacitacion  Docente | Numero de | Capacitar al 100% | 20 X Coordinacién de | Registro de
sobre instrumentos | docentes personal docente carrera asistencia de
pedagogicos previo al | capacitados docentes
inicio del periodo
académico
Organizacion seminarios | % de estudiantes y | Realizacion de | 100 X Coordinacién de | Registro de
o talleres donde se | docentes que | seminarios y talleres carrera asistencia de
presenten los | conocen el modelo docentes y
fundamentos tedricos del | pedagdgico y estudiantes
modelo pedagdgico Yy | educativo
educativo.
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Colaborar en la Revision
y elaboracion del plan de
estudios y programas
educativos, integrando
los principios del modelo

% de docentes que
revisan el plan de
estudios y el
modelo

pedagdgico y

Elaboracién del plan de | 50
estudios y programas
educativos, integrando
los principios  del
modelo pedagdgico Yy

Coordinacion
carrera

de

Plan de
estudios 2023

pedagdgico y educativo. | educativo educativo.
Plan de capacitacién | Porcentaje de | Innovar continuamente | 50 X Coordinacién de | Registro de
estudiantil. satisfaccion de los | el sistema informatico y carrera asistencia de

estudiantes  con
respecto al sistema

aulas virtuales

Estudiantes.

Programas de tutoria| % de tutorias | Implementar y realizar | 30 Coordinacién de | Registro de
académica y orientacion | académicas programas de tutoria carrera tutorias
personalizada para | realizadas académica realizadas
mejorar el rendimiento y

la retencion estudiantil.

Seguimiento a la | % de cumplimiento | Entrega del 100% de | 10 X Coordinacién de | Documentos
elaboracion de | de los docentes instrumentos carrera pedagdgicos
Instrumentos pedagdgico de parte de entregados

pedagdgicos
institucionales

los docentes.

Seguimiento y control de
plataformas digitales
institucionales

% de revision
conforme avance
el periodo
académico

Control de plataformas | 10 X
digitales con todas las
actividades del periodo
académico.

Coordinacion
carrera

de

Plataformas
Moodle y Zoom
completas
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PLAN OPERATIVO ANUAL CARRERA SEGURIDAD Y PREVENCION DE RIESGOS LABORALES 2023

EJE ESTRATEGICO INVESTIGACION

Objetivo Estratégico | Incentivar la investigacion e innovacion en el &rea de la gestidén del transporte que permita la transferencia de conocimiento
y tecnologia y el posicionamiento investigativo en la region.
Actividades Indicador Metas Presupuesto | Cronograma | Responsables | Evidencia
Semestre
1 2
Formacion y | Horas de | Conseguir el 100% de | 100 X Coordinacién Registro de
actualizacién capacitacién capacitacion a todos los docentes de asistencia a
profesional dedicado a | realizada de la institucion. investigacion. | capacitaciones.
la participacion en Coordinacién
cursos, talleres o de carreras
conferencias que
contribuyan al
desarrollo profesional
y la actualizacion en el
area de investigacion
del profesor.
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PLAN OPERATIVO ANUAL CARRERA SEGURIDAD Y PREVENCION DE RIESGOS LABORALES 2023

EJE ESTRATEGICO VINCULACION

Objetivo Estratégico

Implementar programas de vinculacién con la sociedad que permitan generar capacidades e intercambio de
conocimientos en respuestas a las necesidades y desafios de la comunidad.

Actividades Indicador Metas Presupuesto | Cronograma | Responsables | Evidencia
Délares Semestre
1 2

Banco de proyectos inter y | Numero de | Obtener un 10% del despliegue | 50 X Coordinacién Lista de
multidisciplinarios a corto, | programas y | territorial de la provincia de de Vinculacién. | proyectos
mediano y largo plazo para la | proyectos Chimborazo con los programas, Coordinacion planteados
vinculacién con la sociedad | ejecutados o en | proyectos Yy actividades de de carrera
con responsabilidad social | ejecucion. vinculacion que permitan
sostenible solucionar  necesidades en

sectores vulnerables, aportando

al desarrollo sostenible de la

provincia
Presentacion del proyecto de | % del proyecto de | Desarrollar el proyecto de | 70 X Coordinacién Informes de
vinculacion relacionado a | vinculacion vinculacion para el periodo de Vinculacion. | avance del
practicas comunitarias. realizado especificado. Coordinacion proyecto

de carrera

Socializacion y promocion de | Numero de | Conseguir que en la provincia la | 100 X Coordinacién Registro
la carrera de seguridad Yy | instituciones que | mayoria de instituciones de Vinculacion. | fotografico
prevencion de riesgos | conocen la oferta | conozcan la oferta educativa en Coordinacién de
laborales en  diferentes | educativa especial la carrera de seguridad de carrera socializacion
instituciones. y prevencion de riesgos en

laborales. instituciones
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